BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2020; poz. 78

ZARZADZENIE Nr 30
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 9 marca 2020 r.

Regulamin wyjazdow stazowych
pracownikow i doktorantow Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu

Na podstawie § 52 ust. 3 uchwaly Nr 37 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
z dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn
Prawny UMK z 2019 r., poz. 120)

zarzadza sieg, conastepuje:

§1

1. Celem stazy jest wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli akademickich poprzez
praktyczne szkolenie w zakresie realizacji badan naukowych lub zaje¢ dydaktycznych,
w tym nowoczesnych metod ksztatcenia, w jednostkach o duzym znaczeniu naukowym lub
dydaktycznym. Realizacja stazy naukowych przez pracownikéw Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”, ma na celu:

1) wzmocnienie kompetencji nauczycieli akademickich w zakresie badan naukowych
lub dziatalnosci dydaktycznej;

2) podniesienie jako$ci wspotpracy, gltownie z jednostkami zagranicznymi oraz
srodowiskiem zewnetrznym, w tym z przedsigbiorcami;

3) umigdzynarodowienie Uniwersytetu;

4) udoskonalenie i uatrakcyjnienie procesu dydaktycznego realizowanego na
Uniwersytecie;

5) wzrost konkurencyjno$ci Uniwersytetu w kraju i zagranica.

2. Tlekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) stazys$cie — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela akademickiego lub doktoranta
wyjezdzajacego do zagraniczne] albo krajowej jednostki o duzym znaczeniu
naukowym lub dydaktycznym w celu podniesienia kompetencji badawczych lub
dydaktycznych;

2) jednostce przyjmujacej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke badawcza,
dydaktyczng lub przemystowa o duzym znaczeniu badawczym lub dydaktycznym
w kraju lub za granica, ktora przyjmuje stazyste i realizuje program stazu zgodnie z
podpisang umowg z Uniwersytetem.



§2

O udziat w krajowych lub zagranicznych wyjazdach stazowych moga ubiegac¢ si¢ nauczyciele
akademiccy oraz doktoranci, w ramach dostepnych na ten cel srodkéw finansowych, w tym
réwniez ze srodkow programu Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza.

§3

1. Stazysta sam lub w porozumieniu z przetozonym znajduje jednostke, ktéra przyjmie go na
staz. Staz moze by¢ realizowany w krajowej lub zagranicznej uczelni, jednostce naukowe;,
przemystowej lub innej oferujacej mozliwosci istotnego podniesienia kwalifikacji
zawodowych - badawczych lub dydaktycznych stazysty.

2. Jezeli staz odbywa si¢ w ramach programu Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza
wybor jednostki przyjmujacej oraz potwierdzenie finansowania wymaga zgody dyrektora
centrum doskonatosci lub kierownika zespotu badawczego emerging field.

3. Wyjazdy stazowe przyznawane w trybie konkursu w ramach programu Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza dla zrownowazonego rozwoju rozstrzyga wlasciwa rada
dziedzinowa z zachowaniem procedury konkursowej przygotowanej przez wiasciwy
zespol roboczy, okreslajac wymagania merytoryczne.

§ 4

=

Uniwersytet podpisuje umowy z jednostka przyjmujacg i stazysta.
2. Wzory umoéw, o ktorych mowa w ust. 1 okresli kanclerz w drodze zarzadzenia.

§5

Wyjazd stazowy moze trwa¢ od 2 tygodni do 6 miesigcy. Stazysta w uzgodnieniu z
bezposrednim przetozonym jest zobowigzany zapewni¢ zastepstwo w celu wypetnienia jego
zobowigzan dydaktycznych w tym okresie.

§ 6

W  okresie przebywania na wyjezdzie stazowym, stazysta zachowuje prawo do
wynagrodzenia.

§7

1. W przypadku odbywania wyjazdu stazowego w krajowej jednostce przyjmujacej,
Uniwersytet pokrywa koszty podrézy do miejsca odbywania stazu oraz koszty utrzymania
1 zakwaterowania w trakcie odbywania stazu na zasadach okre$lonych w zarzadzeniu
Nr 57 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 17 maja 2013 r.
w sprawie zasad rozliczania kosztow zwigzanych z krajowymi podrézami sthuzbowymi
pracownikoOw oraz o0so6b niebgdacych pracownikami Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
(Biuletyn Prawny UMK z 2013 r. Nr 5, poz. 146).

2. W przypadku odbywania wyjazdu stazowego w zagranicznej jednostce przyjmujace;j,
stazyscie przystuguje:
1) ryczalt na pokrycie kosztow podrozy do miejsca odbywania uzalezniony od odlegtosci

z Torunia lub Bydgoszczy do miejsca docelowego zgodnie z tabela:



3.

4.

Odlegtos¢ (km) w linii prostej
migdzy Toruniem albo Bydgoszcza
a celem podrozy

Kwota na jedng osobe

Pracownik Doktorant
ponizej 500 1 300,00 zt 1 040,00 zt
500 - 999 2 600,00 zt 2 080,00 zt
1000 -2999 3900,00 zt 3 120,00 zt
3 000 -5999 5200,00 zt 4 160,00 zt
6 000 — 9 000 6 500,00 zt 5 200,00 zt
powyzej 9 000 7 800,00 zt 6 240,00 zt

2) ryczalt na pokrycie kosztow utrzymania i zakwaterowania w miejscu odbywania stazu:
a) trwajacego do czterech tygodni:
- 857,00 zt na kazdy dzien w przypadku odbywania stazu w kraju OECD,
- 643,00 zt na kazdy dzien odbywania stazu w kraju znajdujacym si¢ poza OECD;
b) trwajacego powyzej czterech tygodni:
- 444,00 zt na kazdy dzien w przypadku odbywania stazu w kraju OECD,
- 278,00 zt na kazdy dzien odbywania stazu w kraju znajdujacym si¢ poza OECD.
W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest podwyzszenie stawki ryczaltow,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1i 2.
Wyplata ryczattow na koszty podrézy oraz na koszty utrzymania i zakwaterowania
odbywa si¢ na podstawie umowy stazowe;.

§8

Stazysta sktada wniosek o wyjazd stazowy do rektora za posrednictwem dziekana.
W przypadku stazu w ramach programu Inicjatywa doskonato$ci — uczelnia badawcza
wniosek powinien zatwierdzi¢ pod wzgledem formalnym i finansowym odpowiednio:

1) dyrektor uniwersyteckiego centrum doskonatosci,

2) kierownik zespotu badawczego emerging field,

3) przewodniczacy zespotu koordynujgcego IDUB na podstawie list laureatow
konkursow mobilno$ciowych, zatwierdzonych przez wlasciwe rady dyscyplin
naukowych (dla pracownikow niebgdacych czionkami emerging field ani centrum
doskonatosci).

Whiosek zawiera program stazu i okre$la jego oczekiwane efekty.

Po akceptacji wniosku na wyjazd stazowy, podpisywana jest umowa miedzy

Uniwersytetem 1 jednostka przyjmujaca, chyba ze strony postanowig inaczej. Umowa

okre§la w szczegolnosci; merytoryczne warunki odbywania stazu oraz podziat

ewentualnych praw wlasnosci intelektualnej. Zatacznikiem do umowy jest program stazu.

. Po akceptacji wniosku na wyjazd stazowy stazysta podpisuje z Uniwersytetem umow¢ o

finasowanie stazu krajowego albo zagranicznego. Jeden egzemplarz podpisanej umowy
otrzymuje odpowiednio Dziat Finansowy w przypadku stazu krajowego lub Dziat Plac w
przypadku stazu zagranicznego.

Stazysta jest zobowigzany ztozy¢ sprawozdanie koncowe z realizacji programu stazu,
zgodnie z programem stazu, nie pozniej niz w ciggu 2 miesiecy od zakonczenia stazu. W
przypadku stazu dtuzszego niz miesigc, na prosbg przelozonego, stazysta jest zobowigzany
sktada¢ okresowe raporty dotyczace realizacji programu stazu w trakcie jego trwania.



§9

1. Traci moc zarzadzenie Nr 4 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia
23 stycznia 2020 r. Regulamin wyjazdow stazowych pracownikow Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2020 r., poz. 17).

2. W zarzadzeniu Nr 6 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 23
stycznia 2020 r. Regulamin organizacyjny oraz zasady zarzadzania programu ,,Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza” na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
(Biuletyn Prawny UMK z 2020 r., poz. 19) § 15 ust. 3 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»3) wyjazdy stazowe pracownikow i doktorantow Uniwersytetu (zarzadzenie Nr 30
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu z dnia 9 marca 2020 r.
Regulamin wyjazdow stazowych);”.

§ 10
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 9 marca 2020 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



