BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2022; poz. 320

ZARZADZENIE Nr 193
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 19 grudnia 2022 r.

zmieniajgce zarzgdzenie Nr 225 Rektora UMK z dnia 16 listopada 2021 r.
Regulamin organizacyjny oraz zasady zarzadzania programu ,,Inicjatywa
doskonalosci — uczelnia badawcza” na Uniwersytecie Mikolaja Kopernika w Toruniu

Na podstawie § 52 ust. 31 § 57 ust. 1 uchwaly Nr 37 Senatu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r.
Statut Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2019 ., poz. 120
Z pozn. zm.)

zarzgdza sie, conastgpuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 225 Rektora UMK z dnia 16 listopada 2021 r. Regulaminu organizacyjny
oraz zasady zarzadzania programu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” na
Uniwersytecie Mikolaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny z 2021 r., poz. 374 z p6zn.
zm.), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Sklad osobowy zespolu badawczego w ramach wylaniajacego si¢ pola badawczego
liczy od 10 do 20 osob, w tym co najmniej 1 pracownik badawczy lub badawczo-
dydaktyczny do 7 lat po doktoracie, zatrudniony na Uniwersytecie oraz co najmniej
dwoch  doktorantow ze szkol doktorskich Uniwersytetu. Dodatkowo,
tj. powyzej gornego limitu miejsc, do zespolu mozna zglosi¢ studentow
Uniwersytetu. Zmiane¢ skladu zespolu zatwierdza zespol koordynujacy na wniosek
osoby Kierujacej polem badawczym.”;

2) § 13 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W toku realizacji programu uniwersyteckie centra doskonaloSci oraz zespoly
badawcze w ramach wylaniajacych si¢ pol badawczych przeznaczajq odpowiednio
15% oraz 8% Srodkow na finansowanie dzialalnosci pracownikéw Uniwersytetu
niebedacych czlonkami centréw lub zespoléw. Srodki te wydzielane sa z budzetéw
uniwersyteckich centrow doskonaloSci oraz zespolow badawczych w ramach



wylaniajacych si¢ pol badawczych i pozostaja w dyspozycji przewodniczacego
zespohlu koordynujacego IDUB.”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 19 grudnia 2022 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Sokala



