Na pierwszym etapie oceniana jest osoba lidera, jego potencjat, zasoby i pomyst naukowy.

Petny sktad zespotu wymagany i oceniany bedzie na drugim etapie.

Pytanie: Czy w pierwszym etapie konkursu ta sama osoba moze zostaé zgtoszona w sktadzie
dwéch zespotéw tj. w jednym jako lider, a w drugim jako cztonek zespotu? Czy jedna osoba

moze zostaé zgtoszona jako potencjalny cztonek w kilku grupach?

Odpowiedz: W pierwszym etapie wniosek sktadany jest przez lidera.

Pytanie: Czy w pierwszym etapie konkursu musi by¢ podany szczegétowy sktad zespotu?
Odpowiedz: W pierwszym etapie wniosek sktadany jest przez lidera.

Pytanie: Czy we wniosku powinny znalez¢ sie wyliczenia lub plany finansowe i na ile powinny

by¢ szczegétowe?
Odpowiedz: Nie.
Pytanie: Czy pytanie o potencjat, umiejetnosci, doswiadczenie i zasoby dotyczy lidera?
Odpowiedz: Tak.

Pytanie: Czy w sytuacji, gdy lider nie posiada pewnego zasobu, mdégtby podja¢ wspdtprace z

inng osobg na uniwersytecie w tymze zakresie?

Odpowiedz: Rowniez.

Pytanie: Czy takg osobe nalezy w pierwszym etapie wymieni¢ z nazwiska?
Odpowiedz: Nie.

Pytanie: Czy stowo ,zasoby” obejmuje réwniez zasoby ludzkie?
Odpowiedzi: Rowniez.

Pytanie: Czy w ramach opisu zasobdw trzeba zwréci¢ uwage na mozliwos¢ wspdtpracy ze

specjalistami w danej dziedzinie?
Odpowiedz: Nie jest to wymagane.

Pytanie: Czy trzeba tych specjalistow wymieni¢ z nazwiska, np. jako przysztych cztonkow

zespotu ocenianego na drugim etapie?

Odpowiedz: Nie trzeba.



Pytanie: W jakiej roli wskazane majg zosta¢ osoby w punkcie 7 (wskazanie oséb lub grup
badawczych na Uniwersytecie, z ktorymi moze zosta¢ podjeta wspotpraca w ramach
zaproponowanego projektu)? Czy te osoby rozumiane s3g jako kandydaci na cztonkéw
przysztego zespotu? Czy jest oczekiwanie, ze w takim zespole powinni sie znalez¢? Czy tez
przeciwnie, sg to osoby z ktérymi moze podjgé wspodtprace zespdt, a wiec oczekiwaniem jest

ze nie bedg jego cztonkami?
Odpowiedz: Opis tego punktu zalezy od koncepcji wnioskodawcy.

Pytanie: Czy w sktad zespotu mogg wchodzi¢ réwniez pracownicy techniczni, pracownicy

inzynieryjno-techniczni, pracownicy jednostek ogdlnouniwersyteckich?
Odpowiedz: Tak.

Pytanie: Czy pracownik naukowy, ktdry przebywa obecnie na L4, a nastepnie bedzie
przebywac¢ na urlopie rodzicielskim i $wiadczyé prace na % wymiaru etatu moze zostac

wskazany we wniosku jako cztonek zespotu?
Odpowiedz: Cztonkiem zespotu moze by¢ kazdy pracownik UMK.

Pytanie: Co w przypadku, gdy aplikant jest naukowcem z wieloletnim stazem zagranicznym,
ale na UMK pracuje znacznie krécej niz 10 lat i tym samym Baza wiedzy UMK nie zawiera
duzej czesci jego osiggnie¢? Czy mozna wykaza¢ osiggniecia za pomocy inne portalu np.

Scopus?
Odpowiedz: Nalezy zaktualizowaé¢ dane w bazie Omega.

Pytanie: Na jakie cele mogg by¢ przeznaczone ewentualnie pozyskane srodki?
Odpowiedz: Wszystkie niezbedne do osiggniecia celédw projektu z uwzglednieniem

ograniczen zawartych w regulaminie.

Pytanie: Jak dziata system liczenia znakéw podczas wypetniania formularza konkursowego?

Odpowiedz: Word ma zupetnie inny algorytm liczenia znakoéw niz system
komputerowy, na ktorym dziata formularz konkursowy. Formularz liczy prawdziwg,



rzeczywistg liczbe znakdw tacznie ze znakami specjalnymi. Znaki specjalne to przede
wszystkim znaki konca linii oraz rézne znaki diakrytyczne, ktore w systemach
komputerowych zajmujg po kilka znakéw. Wiemy, ze znaki konca linii i polskie znaki
diakrytyczne zajmuja akurat po dwa znaki, ale mozliwe, ze sg takie znaki specjalne, ktdre
zajmuja ich wiecej, np. chinskie znaki albo symbole matematyczne. By unikng¢

problemdw i niescistosci w liczeniu znakéw, wprowadzono 10% margines btedu.



