
 

 

 

BIULETYN PRAWNY 

     UNIWERSYTETU MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU 

 
 

                                           Rok 2022; poz. 82 

  

 

ZARZĄDZENIE Nr 52 

 

Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

 

z dnia 23 marca 2022 r. 

 

zmieniające zarządzenie Nr 215 Rektora UMK z dnia 8 października 2020 r. Regulamin 

konkursu dla doświadczonych pracowników badawczych i badawczo-dydaktycznych 

wyjeżdżających do ośrodków zagranicznych w ramach programu „Inicjatywa 

Doskonałości – Uczelnia Badawcza” 

   

Na podstawie § 52 ust. 3 uchwały Nr 37 Senatu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut 

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 120  

z późn. zm.) w związku z zarządzeniem Nr 225 Rektora UMK z dnia 16 listopada 2021 r. 

Regulamin organizacyjny oraz zasady zarzadzania programu „Inicjatywa doskonałości – 

uczelnia badawcza” na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny  

z 2021 r., poz. 374 z późn. zm.) 

 

 

z a r z ą d z a  się, co następuje: 

 

 

§ 1 

W zarządzeniu Nr 215 Rektora UMK z dnia 8 października 2020 r. Regulamin konkursu dla 

doświadczonych pracowników badawczych i badawczo-dydaktycznych wyjeżdżających do 

ośrodków zagranicznych w ramach programu „Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza” 

(Biuletyn Prawny z 2020 r., poz. 353), w § 3 dodaje się ust. 3 i 4 w brzmieniu: 

 

„3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach rektor może podwyższyć stawki 

ryczałtów, o których mowa w ust. 2 pkt 1 i 2. 

4. W sytuacji zastosowania wyższych stawek ryczałtów dopuszcza się możliwość 

finansowania ich z innych źródeł.”.  
 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 23 marca 2022 r. 

 

 

  R E K T O R 

 

 

prof. dr hab. Andrzej Sokala 


