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ZARZADZENIE Nr 7
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 21 stycznia 2021 r.

Regulamin organizacyjny Uniwersyteckiego Centrum Doskonalosci ,,W kierunku
medycyny spersonalizowanej”

Na podstawie § 34 ust. 5 uchwaty Nr 37 Senatu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r., poz. 120
z p6zn. zm.) oraz § 4 ust. 9 zarzadzenia Nr 239 Rektora UMK z dnia 2 listopada 2020 r.
Regulamin organizacyjny oraz zasady zarzadzania programu ,Inicjatywa doskonalo$ci —
uczelnia badawcza” na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK
z 2020 1., poz. 392)

zarzagdza sie, conastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne

§ 1

1. Na Uniwersytecie w ramach programu ,,Inicjatywa doskonatos$ci — uczelnia badawcza”,
zwanego dalej ,,programem”, funkcjonuje Uniwersyteckie Centrum Doskonatosci
W kierunku medycyny spersonalizowanej” zwane dalej ,,Centrum”.

2. Centrum funkcjonuje na podstawie:

1) Statutu UMK;

2) regulaminu organizacyjnego oraz zasad zarzadzania programu ,Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza” na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu,
zwanym dalej ,,Uniwersytetem”;

3) niniejszego regulaminu.

§2

Decyzje o charakterze strategicznym podejmuje oraz ogoélny nadzor nad realizacjg zadan
Centrum sprawuje kolegium rektorskie.



Rozdzial 2
Zadania Centrum

§3

. Do zadan Centrum nalezy prowadzenie wysokiej jako$ci badan naukowych zmierzajacych
do poprawy pozycji migdzynarodowej Uniwersytetu z uwzglednieniem wskaznikow
okreslonych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w ogloszeniu konkursowym
I wybranych przy tworzeniu wniosku Uniwersytetu w wyzej wymienionym konkursie.
Dorobek naukowy Centrum jest afiliowany do odpowiednich wydziatow Uniwersytetu do
ktorego przyporzadkowane sg dyscypliny naukowe zgodnie z zarzadzeniem Nr 63 Rektora
UMK z dnia 15 maja 2019 r. w sprawie okreslenia struktury wydziatow Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny UMK z 2019 r.; poz. 160 z p6zn. zm.).

Rozdzial 3
Organizacja i zarzgdzanie Centrum

§ 4

Organami Centrum sa:

1) dyrektor bedacy organem jednoosobowym;

2) rada naukowa bedaca organem kolegialnym.

. Zakres dziatania dyrektora nie narusza kompetencji zastrzezonych dla funkcji
kierowniczych Uniwersytetu.

Szczegolowe zasady podlegtosci stuzbowej pracownikdéw Centrum oraz zasady podlegtosci
organizacyjnej okresla regulamin organizacyjny Uniwersytetu.

. Zmian organizacyjnych w strukturze Centrum dokonuje rektor na wniosek dyrektora
centrum po zasig¢gnigciu opinii rady rektorskiej.

§5

. W Centrum dziataja zespoly badawcze w liczbie co najmniej jednej dziesiatej catkowitej
liczby nauczycieli akademickich w Centrum. Kazdy cztonek Centrum wchodzi w sktad
jednej z grup badawczych.

. W Centrum dziataja nastepujace zespolty badawcze:

1) Zespot Badan Funkcjonalnych Skutkow Endogennych Modyfikacji DNA (DNA);

2) Interdyscyplinarny Zespot Medycyny Spersonalizowanej (IPM);

3) Interdyscyplinarna Grupa Badan Biomedycznych i Farmaceutycznych (BRAIN);

4) Zespot Medycyny Regeneracyjnej (REGE);

5) Centrum Metod Separacyjnych i Bioanalitycznych (BioSep).

§ 6

Centrum kieruje dyrektor.

. Dyrektora powotuje rektor na wniosek zespotu koordynujgcego na okres trwania programu
»Inicjatywa doskonatosci - uczelnia badawcza”.

. Dyrektora odwotuje rektor na wniosek zespotu koordynujgcego.



§7

1. Dyrektor Uniwersyteckiego Centrum Doskonatosci odpowiada za realizacj¢ zadan
Centrum.
2. Do zadan dyrektora Uniwersyteckiego Centrum Doskonato$ci nalezy w szczegdlno$ci:
1) biezace kierowanie dziatalno$cia naukowa Centrum;
2) dysponowanie srodkami przekazanymi do bezposredniej dyspozycji Centrum;
3) realizowanie polityki naukowej i osobowej Centrum w uzgodnieniu z kierownikami
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu, w ktorych zatrudnieni sg jego czlonkowie.

§8

=

Rada naukowa jest organem opiniodawczo-doradczym Centrum.
2. W sktad Rady wchodza:
1) prof. Bogustaw Buszewski;
2) prof. Michat Marszatt;
3) prof. Ryszard Olinski,
4) dr hab. Barbara Bojko, prof. UMK;
5) dr hab. Marta Pokrywczynska, prof. UMK;
6) prof. Alexey Ruzov (Nottingham University);
7) prof. Stig Pedersen-Bjergaard (University of Oslo).
3. Przewodniczacym Rady jest dyrektor Centrum — dr hab. Daniel Gackowski, prof. UMK.

§9

Rade powotuje rektor, na wniosek dyrektora, na okres trwania programu ,Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza”.

§ 10

1. Rada ustala kierunki naukowego rozwoju Centrum i sprawuje funkcje opiniodawczo-
doradcze w zakresie spraw organizacyjnych oraz polityki finansowej i osobowej.
2. Rada w szczego6lnoSci:
1) opiniuje wnioski dyrektora o utworzenie lub likwidacjg zespotu badawczego w ramach
Centrum;
1) opiniuje wnioski dyrektora o wilaczenie pracownika Uniwersytetu do Centrum lub
0 jego wylaczenie;
2) opiniuje roczne sprawozdanie z dziatalno$ci, sktadane przez dyrektora Centrum,
przygotowywane na podstawie sprawozdan kierownikow zespotow badawczych;
3) monitoruje wskazniki istotne dla oceny dziatalnosci Centrum.

§11

1. Posiedzenia Rady sg zwotywane przez przewodniczacego lub na wniosek dwoch cztonkoéw
Rady.

2. Posiedzenia moga odbywaé sie¢ w sposob stacjonarny lub w sposob zdalny
z wykorzystaniem metod i technik spotkan na odlegltos¢.

3. Porzadek obrad Rady przewodniczacy przesyta za pomocg poczty elektronicznej najpdzniej
dwa dni przed planowanym posiedzeniem Rady.



4. Decyzje w sprawach bedacych kompetencja Rady podejmowane sg bezwzgledng
wigkszos$cig gtoséw przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkdw rady.

5. W sprawach pilnych przewodniczacy moze prosi¢ cztonkow Rady o wyrazenie opinii za
posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej, w tym formularzy do glosowania on-
line.

6. Po kazdym posiedzeniu Rady zostaje sporzadzony protokot z przebiegu posiedzenia.
Posiedzenia zdalne sg nagrywane i archiwizowane.

7. Wszyscy cztonkowie Rady otrzymuja poczta elektroniczng kopi¢ protokotu.

§12

Sktad osobowy Centrum w liczbie nie wigkszej niz 60 pracownikéw Uniwersytetu zatwierdza
zespot koordynujacy na wniosek dyrektora zaopiniowany przez Radg.

§13

Dziatalno$¢ Centrum jest finansowana ze $rodkow przyznanych w ramach programu
,»Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”.

§ 14

1. Zespot koordynujacy przekazuje Srodki finansowe na realizacj¢ zadan przez Centrum.
2. Dyrektor przygotowuje budzet Centrum z podziatem na poszczeg6lne lata na caty okres
przyznanego finasowania, ktory zatwierdza zespo6t koordynujacy.

Rozdzial 4
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 15
Zmian w regulaminie organizacyjnym Centrum dokonuje rektor w drodze zarzadzenia.
§ 16
1. W sprawach nieuregulowanych przepisami niniejszego Regulaminu stosuje si¢
odpowiednio przepisy zarzadzenia Nr 239 Rektora UMK z dnia 2 listopada 2020 r.
Regulamin organizacyjny oraz zasady zarzadzania programu ,,Inicjatywa doskonatosci —
uczelnia badawcza” na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny

UMK z 2020 r., poz. 392).
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 stycznia 2021 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Sokala



